A" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

TOLSIATR AL, Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval
egyiittmiikddve, az 51/2007. (il1.26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2018. évre
a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot
felsSoktatasi hallgatok szamara
a 2017/2018. tanév masodik és a 2018/2019. tanév elsé félévére vonatkozdan,
dsszhangban

» anemzeti felsBoktatasrol szold 2011, évi CCIV. tdrvény

n  afelsdoktatasban részt vevd hallgatok juitatasairdl és az altaiuk fizetendd egyes
téritésekrol szOl6 51/2007. (Ml 26.) Korm. rendelet

» a Nemzeti Kézszolgéalati Egyetemr6l, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és
katonai felséoktatasrol szold 2011, évi CXXXII. térvény

= a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdi, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és
katonai felsGoktatasrol szolé 2011, évi CXXXIL. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl szold 363/2011. (Xil. 30.) Korm. rendelet

» a szocialis igazgatasrd! &s szocialis elidtasokrol szold 1993, évi il torveny

»  az allamhaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.)

v az allamhaztartasrd) szélé térvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XI. 31)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

= Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. térveny

= a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szolo 1992. évi
LXV1. torveny

vonatkozé rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) célia az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocialisan raszoruld fiatalok felséoktatasban vald részvételének tamogatasa. A Bursa
Hungarica Osztondijrendszer tdbbszintl tamogatdsi rendszer, amelynek pénzigyi
fedezeteként harom forras szolgal: a telepllési énkormanyzatok altal nydjtott tamogatas, a
megyei 6nkormanyzatok éltal nydjtott tamogatas és a fels6oktatasi intézmenyi tamogatas. Az
sztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinacits, a telepllési és megyei
sszténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforras Tamogataskezelé (a
tovabbiakban:  Tamogataskezeld) végzi, mig az elbirdlasi feladatokat az
tsztondijpalyazathoz csatlakozo telepllési és megyei dnkormanyzatok atjak el.

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztdndijrendszer jogszabalyi
hatteréill a felsGoktatasban részt vevd hallgaték juttatisairél és az altaluk fizetendé
egyes téritésekrdl sz616 51/2007. (111.26.) Korményrendelet és a nemzeti felsGoktatasrol
2616 2011. évi CCIV. térvény szolgal.

2. A palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (111.26.) Korményrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizarolag a telepllési dnkormanyzat terlletén allandé lakohellyel (a tovabbiakban:
lakéhely) rendelkezék részesiilhetnek. [A Korményrendelet ,allandé lakdhely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szol6 1992. evi LXVL. torvény
Jlakohely” fogalmanak feleltethetd meg, amelyet a palyazo a lakcimkartyajaval tud igazoini]



Az obsztondijpalyazatra azok a telepiilési Snkormanyzat terilletén lakShellyel
rendelkezé,hatranyos szocialis helyzetii felsdoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik
felsboktatasi intézményben (felséoktatasi hallgatéi jogviszony keretében) teljes ideji
(nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapkepzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, osztatian képzésben
vagy felséfokd, illetve felsGoktatasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az Osztdndijra palyadzhatnak a 2017szeptemberében felsGoktatési fanuimanyaik utolsé évet
megkezds hallgatok is. Amennyiben az 6szténdfjas hallgatéi jogviszonya 20186szén maér
nem alf fenn, gy a 2018/2019. tanév elsé félévére esé dszténdij mar nem keriil folyGsitasra.

Az Gsziéndijra péalyazatot nyljthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a halflgatdi jogviszonya
a felsGoktatasi intézményben a pélyézas idSpontidban sztinetel. Az osztondif folyositdsénak
feltetele, hogy a 2017/2018. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatoi
Jogviszonnyal rendelkezzen,

Nem részesiilhet §szténdijban az a palyazo, aki:

- @ Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos és
szerz0déses allomanyu hallgatéja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizardlag kilféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendeghallgatdi
képzésben vesz részt.

Az 8sztoéndijat minden palyazati forduléban djra kell palyazni.

3. A palyazat benyljtadsanak modja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egylttm(kodési
Rendszereben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazdi regisziracio

szUkseges, melynek elérése:
hitps://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a kordbbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Cjra, 8k a meglévs felhasznalonév és jelszé birtokaban Iéphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Effelejtett jelsz6 funkciéval
kérhetnek U jelsz6t. A palyazoi regisztraciot vagy a belépést kovetben lehetséges a palyazati
adatok régzitésea csatlakozott dnkorményzatok palyazéi részére. A palyazati Urlapot minden
évben Ujra ki kell téltenil A személyes és palyazati adatok ellenérzését, rogzitését kovetben a
palyazati (rlapot kinvomtatva és aldirva a teleplilési dnkormanyzatnal kel benydjtaniuk a
palyazéknak. A pélyazat csak a palyazati kifrdsban meghatarozott csatolando meliékletekkel
egyltt érvényes. A palydzati kifrasban meghatérozott valamely melléklet hianyaban a
palyazat formai hibdsnak mindstl. A benyuijtott palyazatok befogadasat az énkormanyzat
koteles az EPER-Bursa rendszerben igazoini. A nem befogadott palyazatok a biralatban
nem vesznek részt,

A palyazat rbgzitésének és az Snkormanyzathoz t6rténd benyajtasanak
hatarideje: 2017. november 7.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitéltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alirva
kizardlag a lakdhely szerint illetékes teleplilési dnkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell
benylijtani,



A palyazat kételez6 mellékletei:

a) A felsBoktatasi intézmény altal kitSltott eredeti hallgatoi jogviszony-igazolas a
2017/2018. tanév elsd féléverol.

Amennyiben a palyazé egy idében t8bb felstoktatasi intézménnye! is hallgatoi jogviszonyban
all, palyazataban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie, amellye! elséként
létesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyo,
kézosen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar -
kétszakos képzés esstében a haligatd az allami felsbokiatasi intézményt koteles
megnevezni.

b) lgazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fore jutd havi
netté jévedelmérdl,

c) A szocidlis raszorultsag igazolaséara az aldbbi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbirald telepliési Snkormanyzat hatarozza meg.

A pélyazati (irlap csak a fent meghatarozott kételez6 mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil.

Egy haztartasban éI6k:a pélyazo lakohelye szerinti lakasban életvitelszerlien egydttlako, olt
befelentett lakbhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek.

Jévedelem:
A szocidlis igazgatasrol és szocidlis elldtdsokrdl sz6l6 1993. évi lll. torvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert kiltségekkel és a befizetési kételezeltséggel csdkkentett
- a személyi jovedelemaddrdl szdlé 1995. évi CXVIL. t6rvény szerint meghatarozoft,
belfoldrél vagy kiifféldrél szarmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevetel), ideértve
a jovedelemként figyelembe nem velt bevételf és az adémentes jévedelmet is,és
- azon bevélel, amely utén az egyszerisitett vallalkozoi adordl, a kisadozo
vallalkozasck téfeles addjardl és a kisvallalati adérdl szolo tbrvény, vagyaz
egyszeriisitett kOzteherviselési hozzajéruldsrél szélo térveny szerint addt, illetve
hozzéjarulast kell fizetni,

Elismert kéliségnek min6siil a személyi jovedelemaddrél sz616 térvényben elismert kiltség,
valamint a fizetett tartdsdij. Ha a magénszemély az egyszerdsitett véllalkozdi add vagy
egyszerdsitett kdzteherviselési hozzdjarulds alapjdul szolgalo bevételt szerez, a bevétel
csbkkenthetd a személyi jovedelemadérél sz0I6 térvény szerint elismert kéltsegnek mindsdld
igazolt kiaddsokkal, ennek hidnyéban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi éstermels
ad6évi Gstermelésbol szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értekhataranéal (illetve ha
részére tamogatast folyositottak, annak a folydsitott tamogatéssal névelt Gsszegénél), akkor
a bevétel csSkkentheld az igazolt koltségekkel, tovébba a bevétel 40%-anak megfeleld
dsszeggel, vagy a bevétel 85%-énak, illetbleg allattenyésziés esetén 94%-anak megfeleld
Gsszeggel.

Befizetési _kdtelezettségnek minGstil a személyi jovedelemads, az egyszerisitett
véallalkozési add, a maganszemélyt terhel6 egyszerisitett kdzteherviselési hozzéjarufas,
egészségbiziositasi  hozzdjarulas és  jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék,
nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magén-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi
jarulék.

Nem minésiil jévedelemnek

a) a rendkivili telepilési tamogatds, a Ilakésfenntartdsi tamogatas, az
adossagesokkentési tamogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolédd rendszeres
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b)

c)
d)

gl

h)

b

k)

)

kiadasok viseléséhez, a gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatési kiadasokhoz
kapcsolddo hétralékot felhalmozd személyek részére nydjtott telepliilési tdmogatas,

a rendkivilli gyermekvédelmi tdmogatas, a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt) 20/A. §-a szerinti
tamogatas, a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potiék, a nevelbszilék
szamadra fizetett nevelési dif és klilon elldtmany,

az anyasagi tamogatas,
a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkortak jubileumi juttatasa,

a szemeélyes gondoskodasert fizetendd személyi téritési dif megéllapitasa kivételéve!
a sulyos mozgaskorfatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezmeényei, a vakok
szemelyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatés,

a fogado szervezet altal az dnkéntesnek kiidn torveény alapjén biztositott juttatas,

az alkalmi munkavallaléi konywvel tortené munkavégzésnek, az egyszerisitett
foglalkoztatasrol szolo IGrvény alapjan (6rténé munkavégzésnek, valamint a
termeszetes személyek kézdit az adbrendszeren kivili  keresetlel jaré
foglalkoztatasra vonatkozd rendelkezések alapjan héztartdsi munkéra létesitett
munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében (6rténd munkavégzésnek (a
tovabbiakban: haztartasi munka) a havi eflenériéke,

a hazi seqitségnydjtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
az energiafelhasznaldshoz nyajtott tdmogatas,

a szoclélis szdvetkezelt valamint a kbézérdekl nyugdijas szdvetkezet Gregségi
nyugdijban részestlétagfa é&ltal a szévetkezetben végzelt tevékenység
elfenériekeként megszerzelt, a személyi jovedelemadordl szolé torvény afapian
adémentes bevétel,

az életvitelszerlien lakott ingatlan eladésa, valamint az életvitelszertien lakott
ingatlanon fennallé vagyoni értéki jog atruhdzasa esetén az eladolt ingatlan, illetve
atruhédzott vagyoni értéki jog ellenértékenek azon része, amelybdl az eladast vagy
atruhazast kovetd egy even belil az eladé vagy atruhazo sajat, vagy kdzeli
hozzatartozdja életvitelszerd, tényleges lakhatdasanak céljat szolgald ingatlan vagy
vagyoni értékii jog vasarlasara kerll sor,

az elengedett tartozas, illetve a megszint kbtelezeftség, ha a tartozas elengedésére
vagy a kotelezellség megsziinesére a fermészeles szemeélyek adossédgrendezési
eljarasaban, tovabba kézilzemi szolgaltatas szolgaltatdja, illetve pénzigyi intézmény
altal, az adds megéelhetését veszélyezteld szocialis helyzete miatt keriilt sor.

4, Adatkezelés

A palyazd palyazata benylitasaval blintetdjogi feleldsséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati Urlapon és mellékleteiben az aitala feltintetett adatok a
valésagnak megfeleinek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és
meliékieteiben nem a valésagnak megfeleld adatokat tintet fel, Ugy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbdl palyazata kizérhato, a megitélt tdmogatas visszavonhaté.

A palyazé palyazata benyujtéasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati Urlapon rigzitett személyes adatait a palyazatot kiiré
teleplilesi 6nkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei énkormanyzat és a
Tamogataskezeld részére - Kizardlag az Oszitdndijpalyazat lebonyolitasa és a
tamogatasra valé jogosultsag ellendrzése ceéljabdl -~ atadja, illetbleg az 6sztondi]
idétartama alatt maga kezelje;



b) hozzdjarul ahhoz, hogy a Tamogataskezelé személyes adatait az Oszténdijpalyazat
lebonyolitasa es a tamogatasra vald jogosultsag ellenérzése céljabdl az 6sztdndij
idétartama alatt kezelje;

c) hozzajarul ahhoz, hogy a felsboktatasi intézmény hallgatdi jogviszonyarél a
Téamogataskezeldnek, illetve a tdmogatd dnkormanyzatnak tajékoztatast nydjtson;

d) hozzdjarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az
azonositas celja érdekében szUkséges mértékben torténd kezeléséhez és az
osztondijpalyazat lebonyolitasa, valamint a tamogatasra vald jogosultsag ellenérzése
céljabdl tértend tovabbitasahoz.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepulési dnkormanyzat birdlja el 2017. december 7-
ig:

a) az elbirald énkormanyzat a palyazékat hianypoétlasra szoélithatja fel a formai ellendrzés
ésaz elbiralas soran, az énkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban
nem lépheti tul a palyazatok onkormanyzati elbiralasi hataridejét. Az Snkormanyzat
hianypotiast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirasban
feltlintetett. A hianypotiasi hataridé: ..... nap;

b) az Osztdndij elbirdlasa kizardlag szocidlis raszorultsag alapjan, a palyazdé tanulmanyi
eredmeényétél flggetlenll torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jeldlheték meg olyan
okok, amelyeket a formai ellendrzés vizsgal és azon megfeleléként lettek megjelsive;

¢) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerb&l nyomtatott palyazati
Urlapon, hatéridén a4l benyujtott, vagy formailag nem megfelel6 palyazatokat a biralatbél
kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hataridén bellll benydjtoit, formailag megfeleld palyazatot érdemben elbirdl, és
dontését irasban indokolja;

e} csak az oOnkormanyzatterlletén lakohellye! rendelkezd palyazokat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbirdlas sordn korra, fajra, nemre, boérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkll, kizardlag a palyazd szocialis
raszorultsaganak objektiv vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazo az elbiralo szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet,a palyazati dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatdi dontésre vonatkozdan nem lehet
benygjtani kifogast, fellebbezést, amennyiben az nem jogszabélysértd, nem (tkdzik a
palyazati kilrasba.

A megitélt dsztdndijat az onkormanyzat visszavonhatja abban az esetben is, ha az
dsztdndijas elkbitdzik a telepllési dnkormanyzat terliletérél. A teleplilési dnkormanyzat
ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a tdmogatas visszavonasardl. A hatarozat csak
a meghozatalat kévetd tanulmanyi félévtdl hatd hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrsl

A teleplilési 6nkormanyzat a meghozott dontésérdl és annak indokardl 2017, december 11-ig
az EPER-Bursa rendszeren keresztlll elektronikusan vagy postai Gton kildétt levélben
értesiti a palyazékat.

A Tamogataskezel6 az 8nkormanyzati dontési listak érkeztetését kdvetéen 2018. januar 19-
ig értesiti a telepllési dnkormanyzatok altal nem tamogatott palyazdkat az Gnkormanyzati
déntésrdlaz EPER-Bursa rendszeren keresztiil.

A Tamogataskezelé az elbirdlas ellendrzését és az intézményi Osztondijrészek
megallapitasat kovetden 2018, marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztll értesiti a
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teleplilési 6nkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica
dsztondij teljes Bsszegérdl és az 6sztondij-folydsitas modjarol.

7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

A felsboktatasi intézményeknek az 6sztondij kifizetest megelézben az Osztdndijra vald
jogosultsagot a nemzeti felsGokiatasrol szold 2011, évi CCIV. torveny 85/E. § (3)
bekezdésében és a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell
megallapitania.

Az dszténdij csak azokban a hdnapokban kerill folyositdsra, amelyekben a pélyazd
beiratkozott, aktiv hallgatdja a felsbdoktatasi intézmenynek.

Az dsztdndij-folyésitas feltétele, hogy a témogatott palyazd hallgatéi jogviszonya a
2017/2018. tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a
tamogatott palyazd hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott
az Osztdondijra vald jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hénapokban,
amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras
feltételeinek, az 6sztondij folyésitasa a folydsitas véghataridejének modosulasa nelkddl, teljes
egészében szlnetel.

8. Az 6sztdndij folyositasa

Az 8szténdij idétartama 10 hénap, azaz két egymast kévetd tanulmanyi félév:
a 2017/2018. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2018/2019. tanév elsb {észi) féléve.

Az énkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy dsszegben utaljak &t a Tamogataskezelt
Bursa Hungarica szadmldjara a tamogatott hallgaték &thavi énkormanyzati tamogatasi
dsszegét. A Tamogataskezeld a beérkezett Snkormanyzati 6sztdndijrészeket a kifizetbhelyek
(felsGoktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositjia, majd a jogosult haligaték utan
tovabbutalia a kifizets felsdoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsboktatasi
intézmény a hallgaték jogosulisagat visszaigazolta, és az Onkorményzat utalasi
kotelezetiségét teljesitve a pontos tdmogatasi Osszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld
szamlajara.

Az intézményi 6sztondijrész forrasa az 51/2007. (ll. 26.)Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetésében megjeldit elktldnitett forras.

Az 8sztondijat (mind az énkormanyzati, mind az intézményi dsztondijrészt) az a felsboktatasi
intézmény folybsitja a hallgatéonak, amelytdl a hallgaté — az allami kéltsegvetés terhére — a
hallgatdi juttatdsokatkapja. Amennyiben a hallgaté egy idében tdbb felsfoktatasi
intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all, aza felsGoktatasi intézmény folyositja szaméra
az osziondijat, amellye! els6ként létesitett hallgatdi jogviszonyt. A felséoktatdsi intézmeények
szerzédése alapjan folyo, kdzésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatdé szémara az allami
felsboktatasi intézmény folydsitja az dsztdndijat. A kifizetés elétt a jogosulisagot, valamint a
hallgatdi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6szttndij folyGsitasanak kezdete legkorabban: 2018. marcius.

Az 6nkormanyzati 6szténdijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius hénaptdl, az &szi
félévben oktéber hénaptdl, de legkésbbb a felsboktatasi intézményhez torténd atutalast
kévetd elsd osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az oszttndijfizetés rendje
szerint torténik.

Az intézményi Bszténdijrész folydsitasa marcius, illetve oktéber hénapban kezdidik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi Osztdndijrészt abban az
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esetben is ki kell fizetni, ha az dnkormanyzati 0szténdijrész fedezete nem all rendelkezésre
az intézmény szamlajan. Az intézmenyi dsztondijrész flggetien minden mas, a felsGoktatasi
intézmenyben folydsitott tAmogatastdl.

Az einyert 6szténdijat kdzvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kdtelezettség nem terheli (lasd a
személyi jbvedelemaddrdl széld 1995, évi CXVIL. tdrvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

9. A palyazék értesitési kbtelezettségei

Az Gsztbndijban részesllé hallgaté kételes az Osztdndij folyositasanak idészaka alait
minden, az Gszténdij folyositasat érintd valtozasrdl haladéktalanul {de legkésébb 15 napon
bell) [rasban értesitenia folydsitd felsGoktatasi intézmeényt ésa TamogataskezelOt
(levelezési cim: Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa
rendszeren kereszilil kell kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a haligaté 5
munkanapon belll kdteles teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulméanyok helyének megvaltozasa (az dj felsGoktatasi intézmeény, kar, szak,

megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak {név, lakéhely, elekfronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az dsztdndijas, aki értesitesi kitelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6szténdij
folydsitasatdl, a tanulmanyi félév lezarasat kovetben, legkésébb junius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett 6sztdndijara mar nem tarthat igényt.

Az gsztondijas 30 napon belil kételes a jogosulatlanul felvett dszténdijat a folyositd
felsboktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az Osztdndijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrdl, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letdithetd Lemondd nyilatkozatot alairva és
postai uton, ajanlott levélként megklldve a Tamogataskezeld cimére jelenthet be. A
Lemondé nyilatkozat bekuldésével az dsztdndijas a nyertes dszténdijpalyazatat megszinteti,
azaz a megjeldlt félévrdl és az dszidndij tovabbi félévi részleteird! is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feliételeknek egyébként nem felel meg, tdmogatashan
nem részestlhet még abban az esetben sem, ha az Osztdndi] elnyerésérdl szold
tajékoziatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az dszténdijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezeldi, koordinacids, a telepilési és
a megyei Onkormanyzati Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a
Tamogataskezeld latja el.

A Tamogataskezeld elérhetdsége:

Emberi Erdforras Tamogataskezel6
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Infernet: www.emet.gov.hu(Bursa Hungarica)




